Tum calisanlarimizin is saghgr ve guvenligini saglamak Aperam olarak en énemli taahhiidumuzdir.
Sifir yaralanma ve meslek hastaliyi hedefine ulagsmak icin, herkesin sorumiu ve bir iSG lideri oldugu

anlayisina sahip bir ISG klturd ile;

e Aperam'in amaci, baglami ve bu gergevede belirlenmis ISG risk ve firsatlarina uygun olarak givenli ve
saglikh caligma ortamini saglamayi,

e ISG'nin tum Aperam is streglerine entegre edildigi etkin bir ISG sireci olusturmayi,

e Tum calisanlarimiz ve ilgili taraflarimiz igin YASAL SARTLARI VE ISG SARTLARINI belirlemeyi ve bu
sartlara uygun sekilde faaliyetlerimizi gergeklestirmeyi,

e Tum calisanlarimizin APERAM DAVRANIS KURALLARINI ve 7 KIRMIZI KURALI siki bir sekilde uygulayarak
guvenli ve saglikli galisma ortamina katkida bulunmasini,

e Tehlikeleri ortadan kaldirmak icin ISG RISK DEGERLENDIRMESI yapmayi ve ISG RISKLERINI azaltmays,

e Tekrarini 6nlemek igin kaza, meslek hastaliklari ve giivensiz durumlari arastirmayi,

e Acil durumlar igin prosedurleri stirekli giincellemeyi ve test etmeyi,

e Glvenli bir sekilde ¢alisiimasi igin gerekli tim donanim ve kaynagi saglamayi,

e Calganlarimizin ISG bilincinin ytkseltilmesi igin iISG EGITIM, TOPLANTI VE CALISMALARINI organize
ederek ¢aliganlarimizin ISG konusunda DANISMA VE KATILIMINI saglamayi,

e ISG performansinin SUREKLI IYILESTIRILMESI igin 6igulebilir HEDEFLERI belirlemeyi, denetimler ve
raporlar ile iyilestirmeleri takip etmeyi,

 [SG performansinin sorumlulugunu Aperam yénetimi olarak almay,

 Rakiplerinin ilerisinde SURDURULEBILIR bir GUVENLI sirket olmak igin yukaridaki iISG PRENSIPLERINI bir
YASAM FELSEFESI olarak

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI olarak benimsiyoruz.
Bu politikanin basarili olmasi, ttm ¢alisanlann katlimini ve taahhitoni

gerektirmektedir.
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